
 

 

 

 

PERSBERICHT 
Zoetermeer, 16 maart 2022 

WerkTalent is één van de twintig founding partners van SkillsCV 
WerkTalent is een samenwerking gestart met SkillsCV, een platform dat een duurzame doorbraak wil 
realiseren in de manier waarop werkgevers en kandidaten elkaar vinden. Zij hebben de ambitie om bij te 
dragen aan een eerlijkere arbeidsmarkt.  

WerkTalent ondersteunt deze ambitie volledig. Marjolein van de Veerdonk, algemeen directeur van 
WerkTalent: ‘’In deze krappe arbeidsmarkt is het van groot belang om verder te kijken dan alleen naar 
iemands cv. Het gaat erom wat iemand kan en wat iemand wil. Dat reikt verder dan wat er doorgaans op 
een cv vermeld staat. De soft skills krijgen de focus in plaats van de hard skills. Het platform SkillsCV 
ondersteunt hierbij”. WerkTalent heeft de komende twee jaar haar vacatures bovenaan staan én inspraak in 
de verdere ontwikkeling van het platform.  

Met behulp van een gebruiksvriendelijke app maken kandidaten sinds 1 maart 2022 eenvoudig hun skills cv 
op basis van opleiding en werkervaring. Vervolgens wordt er direct gematcht met vacatures die hierbij 
aansluiten. Desgewenst kan er ook anoniem gesolliciteerd worden en zo is het platform volledig AVG proof. 
Persoonsgegevens worden pas bij een match, en alleen indien de kandidaat dat wil, uitgewisseld.  

Maarten Westerduin – jarenlang verbonden aan Hogeschool Windesheim en oprichter van Westerduin 
Groep - is een van de initiatiefnemers van SkillsCV. Hij is van mening dat het past in een nieuwe 
arbeidsmarkt waar het belangrijker is wat je kan dan waar je vandaan komt of hoe je heet. Zijn drijfveer is 
dan ook: ‘’De potentie van mensen zichtbaar maken en op zoek gaan naar een contact waarin ze tot bloei 
komen.’’ SkillsCV streeft ernaar om in het eerste jaar van bestaan 400.000 kandidaten te bereiken.  

Over WerkTalent 
De WerkTalent Groep is in 2001 opgericht. Bij WerkTalent geloven wij dat mensen het best presteren 
wanneer zij optimaal gebruik kunnen maken van hun talenten. Daarom bieden wij ambitieuze uitzenders de 
kans om zelfstandig te ondernemen met behoud van een vast salaris en zonder financiële risico's. Een 
Business Partner van WerkTalent is een ervaren ondernemende uitzender die excelleert in zijn eigen 
specialisme en gebied. De Business Partners van WerkTalent kunnen werken en denken als een eigen 
ondernemer, maar willen ook gewoon bouwen aan hun eigen financiële resultaat. 

Voor meer informatie over dit persbericht, neem contact op met: 

Thomas van Ringen, marketing manager 
Email: thomasvanringen@werktalent.com 
Telefoon: 06 – 13 47 23 19 
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